Управление образования администрации Мильковского муниципального района
Резолюция
Совета руководителей муниципальных образовательных организаций Мильковского муниципального района

от 26.04.2017

Об итогах работы системы образования Мильковского муниципального района в 2016 году

Заслушав и обсудив отчёт об итогах работы системы образования Мильковского муниципального района в 2016 году,
Совет руководителей муниципальных образовательных организаций Мильковского муниципального района (далее – Совет руководителей) отмечает:
В 2016 году Управление образования администрации Мильковского муниципального района (далее – Управление образования) продолжило решение задач в сфере образования, поставленных в Указах Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» и от 07.05.2012 № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки». Достигнуты основные целевые показатели, запланированные к исполнению в 2016 году в рамках Указов.
В сравнении с 2015 годом расходы на образование увеличились на 8,1%.
В 2016 году была продолжена работа по проведению независимой оценки качества оказания образовательных услуг.
Совет руководителей решил признать актуальными направления, обозначенные в отчёте, признать их за основу для развития системы образования Мильковского муниципального района в целом в 2017 году.

1. Основные направления и показатели развития системы образования Мильковского муниципального района в 2017 году:
1.1. Выполнение задач в сфере образования, определённых Указами Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», от 07.05.2012 № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки», от 01.06.2012 № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы».
1.2. Реализация муниципальной программы «Развитие образования в Мильковском муниципальном районе на 2014–2020 годы».
1.3. Реализация плана мероприятий «дорожная карта» «Изменения в сфере образования Мильковского муниципального района», направленного на повышение эффективности образования, с проведением комплексного мониторинга соответствующих структурных изменений.
1.4. Проведение в муниципальных образовательных организациях, расположенных на территории Мильковского муниципального района, независимой оценки качества оказания образовательных услуг.
1.5. Создание условий для информатизации системы образования в Мильковском муниципальном районе.

2. Создание условий для обеспечения доступного и качественного дошкольного образования в Мильковском муниципальном районе
2.1. Максимальное удовлетворение потребности населения Мильковского муниципального района в устройстве детей в муниципальные дошкольные образовательные организации.
2.2. Совершенствование деятельности и обеспечение качества предшкольной подготовки детей в соответствии с ФГОС ДО.
2.3. Обеспечение здоровьесберегающих технологий в процессе воспитания и обучения.
2.4. Повышение ответственности и активности семьи в вопросах воспитания ребёнка путём интеграции семейного воспитания и дошкольного образования, изменение стиля взаимодействия муниципальных дошкольных образовательных организаций и родителей (законных представителей).
2.5. Создание благоприятных условия для развития всех детей с различными стартовыми возможностями, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья.
2.6. Распространение опыта успешной педагогической деятельности.

3. Создание условий для обеспечения доступного и качественного общего образования в Мильковском муниципальном районе
3.1. Реализация ФГОС начального общего образования в 1-4 классах и основного общего образования в 5-6 классах.
3.2. Введение ФГОС основного общего образования для учащихся 7 классов муниципальных общеобразовательных организаций.
3.3. Контроль за обеспечением качества образования.
3.4. Формирование образовательной среды, обеспечивающей личностное благополучие участников образовательного процесса, создание благоприятного эмоционального климата в муниципальных общеобразовательных организациях в целом.
3.5. Обеспечение эффективного взаимодействия и повышение воспитательного потенциала семьи и муниципальной общеобразовательной организации.




4. Создание условий для развития системы дополнительного образования в Мильковском муниципальном районе
4.1. Максимальное удовлетворение потребности населения Мильковского муниципального района в предоставлении качественных услуг дополнительного образования.
4.2. Увеличение охвата детей и подростков, обучающихся по программам дополнительного образования.

5. Обеспечение в Мильковском муниципальном районе государственных гарантий на получение качественного и доступного образования детьми с ограниченными возможностями здоровья
5.1. Реализация мероприятий по обеспечению доступной образовательной среды для детей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов.
5.2. Проведение информационно-просветительской, разъяснительной работы по вопросам, связанным с особенностями образовательного процесса для данной категории детей, со всеми участниками образовательного процесса – обучающимися (как имеющими, так и не имеющими особенностей в развитии), их родителями (законными представителями), педагогическими работниками.
5.3. Реализация федеральных государственных образовательных стандартов для детей с ограниченными возможностями здоровья, включая подготовку педагогических работников.

6. Развитие системы поиска, поддержки и сопровождения талантливых детей
6.1. Ведение базы учёта участия одарённых детей в мероприятиях различных уровней.
6.2. Разработка нормативного правового документа, регламентирующего порядок подготовки и проведения школьного и муниципального этапов всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам в Мильковском муниципальном районе.

7. Реализация муниципальной политики в сфере воспитания детей и подростков
7.1. Реализация мероприятий Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года.
7.2. Ведение базы данных достижений учащихся муниципальных образовательных организаций в мероприятиях различного уровня.
7.3. Оказание методической помощи детским общественным объединениям Мильковского муниципального района.
7.4. Корректировка программы Местного детского общественного Движения Мильковского района «ДОМИР» «Дети Мильковского района».
7.5. Участие в работе региональной общественной организации Общероссийская общественно-государственная детско-юношеская организация «Российское движение школьников».

8. Обеспечение социально-педагогической поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. Реализация полномочий по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних граждан
8.1. Обеспечение квалифицированной поддержки семей, принявших на воспитание детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

9. Создание условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся муниципальных образовательных организаций Мильковского муниципального района, обеспечения безопасности дорожного движения
9.1. Продолжение работы по реализации Указа Президента РФ от 30.07.2010 № 948 «О проведении всероссийских спортивных соревнований (игр) школьников».
9.2. Увеличение количества участников Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне».
9.3. Совершенствование работы по организации отдыха и оздоровления детей в лагерях с дневным пребыванием детей, созданных на базе муниципальных общеобразовательных организаций.
9.4. Осуществление контроля за организацией работы по перевозкам учащихся муниципальных образовательных организаций за пределы Мильковского муниципального района и между населёнными пунктами района на мероприятия различного уровня.
[bookmark: _GoBack]9.5. Повышение качества проведения профилактических мероприятий по предупреждению дорожно-транспортного травматизма среди несовершеннолетних.

10. Работа по кадровому обеспечению системы образования Мильковского муниципального района
10.1. Повышение профессионального уровня педагогических кадров.
10.2. Приведение системы подготовки кадров в соответствие с актуальными и перспективными потребностями рынка труда.
10.3. Стимулирование развития инновационного потенциала педагогических работников.
10.4. Совершенствование механизмов оплаты труда педагогов по результатам их деятельности.
